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Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 
 

   
 

 

 
 

Consultant Projektmanagement / 
 Schwerpunkt Digitalisierung (m/w/d)  

 
 
 
 
 

Seit 2001 sind wir als Beratungs- und Softwareunternehmen erfolgreich für Versicherungen, Banken und 
Industrie tätig. Wir verknüpfen Technologie- und Fachkompetenz und führen zusammen mit unseren Kunden 
Projekte zum Ziel. In den Themengebieten Identity & Access Management, Cloud Integration, Prozess-
management und Versicherungsmathematik sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schlüssel für 
unseren gemeinsamen Erfolg. Die FSP GmbH Consulting & IT-Services ist seit 2022 Teil der X1F-Gruppe, mit 
mittlerweile 8 Unternehmenstöchtern und über 800 Mitarbeitenden im In- und Ausland. Die X1F-Gruppe bietet 
mit ihren eigenständigen Unternehmenstöchtern Technologieberatung aus einer Hand, mit Schwerpunkt auf der 
Finanz- und Versicherungswirtschaft.  

 

Aufgaben: 
 

▪ Leitung von (Teil-) Projekten oder 
Arbeitspaketen z. B. im Rahmen von 
Digitalisierungsmaßnahmen unserer Kunden  

▪ Leitung oder Mitarbeit im Projektmanagement-
Office z. B. zur Steuerung von Großprojekten  

▪ Ausübung agiler Rollen z. B. als Scrum 
▪ Master, Product Owner oder agiler Coach  
▪ Unterstützung, Beratung und Coaching von 

Kundenprojektleitern  
▪ Sicherstellung eines termingerechten und 

erfolgreichen Projektverlaufs  
▪ Managen der unterschiedlichen Ansprüche der 

Projektmitarbeiter und Stakeholder  
▪ Vertretung der FSP mit hoher fachlicher, 

technischer und persönlicher Kompetenz 

Voraussetzungen: 
 

▪ Fundierte Erfahrung in der Steuerung von IT-
Projekten  

▪ Angewandte Erfahrung in agilen und klassischen 
Projektsteuerungswerkzeugen  

▪ Sichere Anwendung von Planungswerkzeugen  
und -methoden  

▪ Idealerweise Erfahrung im Changemanagement 
▪ Kenntnisse in der Finanzdienstleistungsbranche 

oder der Industrie  
▪ Reisebereitschaft, da unsere Kunden in ganz 

Deutschland vertreten sind 

Unser Angebot: 
 
▪ Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege, hohe Eigenverantwortung und jede Menge 

Mitgestaltungsspielraum in unseren agilen Teams 
▪ Modernes und kollegiales Unternehmensklima, z. B. durch regelmäßige Team- und Firmen-Events in 

lockerer Atmosphäre 
▪ Fachliche und technische Unterstützung durch Ihre FSP-Kolleginnen und -Kollegen 
▪ Individuelle Schulungs- und Weiterbildungsplanung 
▪ Hybrides Arbeitsplatzmodell – Möglichkeiten der flexiblen Arbeitsplatzwahl und Chance, spannende 

Unternehmen verschiedener Branchen kennenzulernen 


